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Das Leibniz-Institut fur Analytische Wissenschaften - ISAS - e.V. entwickelt Analyseverfahren fir die
Gesundheitsforschung. Mit seinen Innovationen tragt es dazu bei, die Pravention, Frihdiagnose und
Therapie von beispielsweise Herz-Kreislauf-Erkrankungen oder Krebs zu verbessern. Ziel des Instituts ist
es, die personalisierte Therapie voranzutreiben. Dafiir kombiniert das ISAS Wissen aus Biologie, Chemie,
Informatik, Medizin, Pharmakologie und Physik. Das ISAS ist Mitglied der Leibniz-Gemeinschaft und wird
durch die Bundesrepublik Deutschland und ihre Lander 6ffentlich gefordert.

An unserem Standort in Dortmund suchen wir flir unser Team Kommunikation eine:n
Online-Redakteur:in (m/w/d)

Ihre Aufgaben:

e Konzeption des Intranet-Relaunchs (in Verbindung mit einer App) inkl. begleitender MaBnahmen
der internen Kommunikation wahrend der zweijahrigen Projektphase

e Organisation und Durchfihrung des Intranet-Relaunch-Projekts inkl. Koordination der externen
Dienstleister

e Erstellen von Inhalten (Berichte, Interviews, Videos etc.) fir das Intranet

e Betreuung des Social-Media-Auftritts sowie eines Forschungsprojekt-bezogenen LinkedIn-
Accounts inkl. Unterstitzung bei der Contentpflege

o Redaktionelle Pflege der Intranetseite sowie bei Bedarf der ISAS-Website

Ihr Profil:

e Abgeschlossenes Studium mit den Schwerpunkten Kommunikation, Publizistik, Medien,
Journalismus oder vergleichbare Ausbildung

e Berufserfahrung als Online-Redakteur:in ist erforderlich

o Sichere Kenntnisse im Einsatz von Content-Management-Systemen sind ein Muss

e Erfahrungen beim Relaunch von Websites und bei der Koordination von Dienstleistern

e Verhandlungssichere Englischkenntnisse (Sprachniveau mind. C1 oder vergleichbar)

o Versierter Umgang mit den Programmen der MS-Office-Suite

e Hohes MaB an Leistungs- und Einsatzbereitschaft, Teamfahigkeit, Eigeninitiative, zuverlassige und
sorgfaltige Arbeitsweise sowie Organisationsgeschick

Wir bieten:

o Vielfaltige betriebliche und individuelle Fortbildungsmaglichkeiten

o Flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten und attraktive Sozialleistungen

e Unterstutzung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie (u.a. Suche nach
Kinderbetreuungseinrichtungen sowie Kurzzeitbetreuung, Beratung bei der Pflege von
Angehdrigen) durch einen Familienservice

e Betriebliche Gesundheitsférderung sowie die Férderung der Teilnahme an Sportangeboten der TU
Dortmund

Die Vollzeitstelle ist ab sofort verfigbar und auf zwei Jahre befristet zu besetzen. Die
Vergutung erfolgt in Anlehnung an den TV-L.

Frauen werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt
bertcksichtigt, sofern Frauen in der jeweiligen Organisationseinheit unterreprasentiert sind
und nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde Giberwiegen. Bewerbungen von
fr die Position qualifizierten schwerbehinderten oder diesen gleichgestellten Personen
werden ausdrucklich begriBt.

Das ISAS erhebt und verarbeitet die persdonlichen Daten seiner Bewerber:innen gemas den
europaischen und deutschen gesetzlichen Bestimmungen. Weitere Informationen zum
Datenschutz und zur Verarbeitung personenbezogener Daten erhalten Sie unter
https://www.isas.de/datenschutzhinweise-fuer-bewerberinnen-und-bewerber.

Einsendeschluss fur die Bewerbung ist der 11.08.2025. Bitte bewerben Sie sich tber unser
Bewerbungsportal. Bei Fragen (Verf.-Nr. 357_2025) wenden Sie sich gerne an das Team
Personal (bewerbungen@isas.de). Nahere Informationen uber das Institut finden Sie unter:
https://www.isas.de.
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