
Ihr neuer Job im Kreis Schleswig-Flensburg? Als Marketing Consultant unterstützen Sie unser Vertriebsteam mit digitalem

Know-how und entwickeln passgenaue Marketinglösungen für unsere regionalen Kunden!

W I R  S U C H E N  A B  S O F O R T  I N  V O L L Z E I T

MARKETING CONSULTANT (M/W/D)

·  F L E N S B U R G  ·  S C H L E S W I G  ·

So bringen Sie sich ein:

Ihre Hauptaufgabe: Wir verbinden klassische

Werbeformate mit digitalen Konzepten – und bieten

als Teil der NOZ/mh:n Mediengruppe ganzheitliche

Marketinglösungen aus einer Hand. Als Marketing

Consultant unterstützen Sie unsere

Außendienstmitarbeiter in ihrer täglichen Arbeit bei

der Beratung und dem Verkauf unseres

Produktportfolios

Beratung & Bedarfsermittlung: Ob vor Ort oder

digital – Sie analysieren den Bedarf unserer Kunden

und entwickeln individuelle Strategien: von der

Zielgruppendefinition bis zur Umsetzung digitaler

Kampagnen auf Kanälen wie Meta oder Google.

Zusammen mit den Kolleginnen und Kollegen aus

 
Das bringen Sie mit:

Erfahrung im Vertrieb: Sie bringen fundierte

Erfahrung im B2B Vertrieb oder ähnlichen Bereichen

mit und haben ein ausgeprägtes Gespür für den

Aufbau langfristiger, vertrauensvoller Beziehungen

Hohe digitale Affinität: Sie sind idealerweise bereits

versiert im Umgang mit Online-Marketing, digitalen

Werbeformaten und Social Media oder bringen eine

starke digitale Affinität und Neugier mit

Überzeugende Kommunikation: Sie haben die

Fähigkeit, Menschen zu begeistern und Ihre Ideen zu

vermitteln – ob im persönlichen Gespräch, per E-Mail

oder Telefon

Selbstständige Arbeitsweise: Sie arbeiten

strukturiert, eigenverantwortlich und behalten auch
dem Innen- und Außendienst setzen Sie

wirkungsvolle Maßnahmen um – und sorgen so für

messbare Ergebnisse und wachsenden Umsatz

Umsetzung & Reichweitensteigerung: Sie zeigen

Unternehmen, wie sie ihre Sichtbarkeit gezielt

steigern und ihre Zielgruppen effektiv erreichen

können. Dabei beraten Sie branchenübergreifend und

praxisnah – vom Eiscafé an der Küste bis zur

Hotelkette auf den Inseln. Dank unseres breiten

Angebots an Print- und Digitallösungen sowie eines

starken Netzwerks ist (fast) alles möglich.

in anspruchsvollen Situationen einen kühlen Kopf. Mit

Ausdauer, Lösungsorientierung und einem klaren

Fokus bringen Sie Projekte erfolgreich zum Ziel

Flexibilität und Reisebereitschaft: Sie sind bereit,

regelmäßig durch Schleswig-Holstein zu reisen, um

Ihre Kunden vor Ort zu betreuen, und legen großen

Wert darauf, Beziehungen persönlich und respektvoll

zu pflegen

Das bieten wir Ihnen:

Standort Verantwortung
Vergünstigtes Deutschlandticket, bei
Bedarf Zahlung eines Umzugsbonus und
Unterstützung bei der Wohnungssuche.

Wir haben die Zukunft fest im Blick und
vertrauen auf die Notwendigkeit einer
guten Marketingstrategie. 

Flexibilität Weiterbildung
Firmenwagen mit 1% Regelung, Flexible
Arbeitszeiten, Diensthandy und Laptop
(auch zur privaten Nutzung) sowie 30
Tage Urlaub.

Wir bieten die Möglichkeit auf
Weiterbildung durch interne Schulungen
und externe Workshops wie Coachings.

Gesundheit Vergünstigungen
Mit unserem E-Gym-WellPass Angebot
stark vergünstigt mehr als 8.000 Sport-
und Wellnessmöglichkeiten nutzen.

Exklusiver Mitarbeiterrabatt bei mehr als
1.500 Anbietern in den Bereichen Mode,
Sport, Reisen und vielen mehr!

Altersvorsorge Soziales
Zuschuss zur betrieblichen
Altersvorsorge und vermögenswirksame
Leistungen.

Unser Sozialberater berät bei
persönlichen Herausforderungen im
Lebensumfeld.

Karrierechancen Veranstaltungen
Bei uns kann der Weg in eine
verantwortungsvolle Position beginnen.

Ob After-Work oder Firmenfeier,
gemeinsam feiern wir Erfolge!

Mit dem multimedialen Portfolio haben wir die Zukunft fest im Blick: In der Tradition als Zeitungsverlag, mit digitalen Medien,

Nachrichten- und Anzeigenportalen, aber auch als kreativer Werbepartner und zuverlässiger Drucker und Dienstleister – das ist

der sh:z.

H A B E N  W I R  S I E  Ü B E R Z E U G T ?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Jetzt bewerben

sh:z Schleswig-Holsteinischer Zeitungsverlag GmbH & Co. KG

Recruiting:  Laura Orlowski · 04101 535 6001
Fachbereich: Maxine Demgenski · 0461 808-4917 

www.noz-mhn.de
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