Stellenbezeichnung: Kommunikationsmanager (w/m/d)

Besetzung zum: 01.09.2026
Zustandige Ansprechperson fiir die Position: Areti Christina Theodoridou (recruiting@deka.de)

Wir sind die DekaBank — das Wertpapierhaus der Sparkassen und einer der gré3ten Fondsanbieter in
Deutschland. Wir entwickeln erstklassige Produkte und sind nahe an unseren Kundinnen und Kunden. Mit
individuellen Anlagelésungen unterstltzen wir die Sparkassen bei der Beratung. Wir entwickeln neue Angebote
fur das digitale Wertpapiergeschaft. Sind Sie bereit? Gestalten wir gemeinsam die Finanzwelt der Zukunft! Was
wir bieten? Ein modernes Arbeitsumfeld. Wir fordern Zusammenhalt genauso wie individuelle
Entwicklungsmaoglichkeiten flr die personliche Karriere. Denn alle unsere Mitarbeitenden bringen ihre
Kreativitat, Leidenschaft, Personlichkeit und ihr Know-how ein — und das macht uns zu dem, was wir sind.

Als Kommunikationsmanager (w/m/d) liegt Ihr Schwerpunkt auf der inhaltlichen Aufbereitung
geschaftspolitischer Themen — von der Idee bis zum fertigen Format. Dabei haben Sie auch direkten Kontakt
mit dem Vorstand und dem Top-Management der Deka.

Sie erwartet:

» Strategische Kommunikation: Sie entwickeln und steuern die Kommunikation zu Kapitalmarkt,
Regulatorik, ESG und Digitalisierung.

« Content-Erstellung: Sie erstellen Reden, Prasentationen und Hintergrundpapiere fir Vorstand, Top-
Management und externe Anlasse.

« Botschaften & Sprachregelungen: Sie formulieren und vereinheitlichen Botschaften flr Sparkassen,
Verbundpartner sowie gesellschaftliche Stakeholder.

+ Kommunikationsformate: Sie konzipieren und optimieren Formate wie Ad-hoc-Newsletter und
Handreichungen fiir die Sparkassenorganisation.

» Veranstaltungsbegleitung: Sie bereiten zentrale Veranstaltungen wie DekaNXT und den Deutschen
Sparkassentag kommunikativ mit vor und arbeiten dabei eng mit relevanten Facheinheiten zusammen.

» Redaktionsmanagement & Digitalisierung: Sie entwickeln Redaktionsstrategien fiir die
Verbundkommunikation und setzen Kl-Tools zur Recherche und Content-Erstellung ein.

Sie bringen mit:

« Sie verfligen Uber ein abgeschlossenes Studium der Politik-, Wirtschafts-, Kommunikations- oder
Medienwissenschaften oder eine vergleichbare Qualifikation.
Sie bringen mehrjahrige Berufserfahrung in der Unternehmenskommunikation, Politikberatung, in einer
Agentur oder Redaktion mit.
Sie schreiben fir und mit Fihrungskraften, erstellen Manuskripte und Reden, Gberzeugen durch
ausgepragte Textstarke und bereiten komplexe wirtschaftliche oder regulatorische Inhalte verstandlich
und pragnant auf.
Sie sind mit institutionellen Netzwerken wie Verbandsstrukturen oder der B2B-Kommunikation vertraut
und verflgen idealerweise Uber Grundkenntnisse in Kapitalmarkt- oder Regulierungsthemen.
Sie sind in der Lage, Kl-gestitzte Tools und Arbeitsmethoden in der Kommunikation effektiv einzusetzen.
Sie zeichnen sich durch hohe Eigenverantwortung, Umsetzungsstarke sowie eine pragmatische Can-do-
Mentalitat aus.

Was wir bieten:

« Viele Entfaltung- und Weiterentwicklungsméglichkeiten in einem dynamischen, erfolgreichen Umfeld

« Einblick in die strategischen Entscheidungsprozesse einer der grof3en systemrelevanten Banken
Deutschlands

e Gestaltung der Kommunikation an der Schnittstelle von Sparkassen-Finanzgruppe, NGOs, und
interessierter Offentlichkeit

« Arbeit in einem hochsympathischen Team und in engem Austausch mit allen Kommunikationskanalen der
Deka-Gruppe

Uns ist wichtig, dass alle die gleichen Chancen bei der Deka haben. Wir sind davon Uberzeugt, dass die
Vielfalt unserer Mitarbeitenden und eine inklusive Unternehmenskultur Perspektiven erweitern, Innovationskraft
und Kreativitat fordern und dazu beitragen, die besten Lésungen fur unseren Kundenkreis zu finden. Deshalb
fordern wir Diversitat und freuen uns Uber jede Bewerbung — unabhangig von Geschlecht, Nationalitat,
ethnischer und sozialer Herkunft, Religion oder Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller
Orientierung und Identitat.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Ilhre Onlinebewerbung! Bei Riickfragen steht lhnen
unser Recruiting-Team unter recruiting@deka.de gerne zur Verfligung. Bitte beachten Sie, dass wir aus
datenschutzrechtlichen Griinden keine Bewerbungen oder zusatzlichen Unterlagen per Mail annehmen
dirfen. Vielen Dank fur Ihr Verstandnis.
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