Fir unsere Abteilung Communication am Standort Frankfurt
am Main suchen wir zum nachstmaéglichen Zeitpunkt Sie als

Communications Manager*

Ihre Rolle im Team

Starten Sie in der Abteilung Communications durch! Sie
unterstitzen in Ihrer taglichen Arbeit die Bereiche Wealth
and Asset Management, Corporate und Investment Banking.
Ihre Aufgaben umfassen die externe und interne
Kommunikation, die Entwicklung der
Kommunikationsstrategie, die Audioproduktion und die
Erstellung des Geschéfts- und Nachhaltigkeitsberichts. Sie
tragen mit Ihrer Arbeit entscheidend dazu bei, die
Botschaften des Unternehmens klar und zukunftsweisend zu
vermitteln. Viel Kreativitat, Kommunikationsgeschick und
strategisches Denken sind dabei gefragt.

Welche Aufgaben erwarten Sie?

Erstellung von Pressemeldungen und Gastbeitragen sowie
Unterstiitzung bei der taglichen Erstellung des
Pressespiegels

Aktive Medienansprache, Versand von Pressemitteilungen
und Durchfiihrung von Presseterminen

Beratung der internen Stakeholder in allen
Kommunikationsfragen

Mitentwicklung der Kommunikationsstrategie fiir die
einzelnen Geschéftsbereiche

Steuerung der internationalen Kommunikationsagenturen
und weiterer Dienstleister

Enge Zusammenarbeit mit dem Marketing bei
Medienkooperationen

.

Wen suchen wir?

Abgeschlossenes Studium im Bereich Kommunikation,
Publizistik, Journalistik oder Medienwissenschaften bzw.
vergleichbare Qualifikation

Breite Erfahrung in der Presse- und Offentlichkeitsarbeit in
einem Unternehmen (idealerweise

Finanzdienstleister) oder einer Kommunikationsagentur,
die finanznahe Kunden betreut

Ausgepréagtes Interesse an finanziellen Zusammenhé&ngen
und Investmentprodukten sowie Neugier und Bereitschaft,
sich in neue, komplexe Themen einzuarbeiten
Idealerweise Kenntnisse in Adobe-Creative-Programmen
wie InDesign, After Effects und Premiere Pro sowie in
Audacity oder einer anderen Audio-Software

FlieBendes Deutsch und Englisch

Selbststandige, strukturierte und ergebnisorientierte
Arbeitsweise

.

Was wir Ihnen bieten:

Flexible Arbeitszeiten innerhalb einer 39-Stunden-Woche
30 Tage Jahresurlaub

Vielseitiges und spannendes Aufgabengebiet in einem
modernen und dynamischen Umfeld sowie
wertschatzendes Betriebsklima

Gezielte Forderung durch interne und externe Schulungs-
und Entwicklungsprogramme

Berenberg-Patensystem fir ein strukturiertes und
reibungsloses Onboarding

Vielféltige Zuschiisse (z. B. Deutschlandticket, JobRad,
vermogenswirksame Leistungen, betriebliche
Altersvorsorge, Pluxee-Schecks)

Zusétzliche Leistungen wie Familienservice,
Arbeitszeitkonto (z. B. fur Sabbaticals),

betriebliche Sozaleistungen, Gesundheits- und
Sportprogramme

.

.

Bewerben Sie sich jetzt online und werden Sie Teil des
Teams — wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Als eine fiihrende européische Privatbank mit tiber 430
Jahren Erfahrung blicken wir auf eine lange
Unternehmensgeschichte zurlick. Gleichzeitig gestalten wir
mit umfassenden Investitionen aktiv unsere Zukunft.
Grundlage fiir unseren Fortschritt und unsere
Weiterentwicklung sind unsere Mitarbeiter. Wir ermutigen
diese, neue Ansatze auszuprobieren, ihre Ideen mit
einzubringen und ihren eigenen Weg zum Erfolg bei uns zu
gehen. Wir sind ein ambitioniertes, zukunftsorientiertes
Unternehmen, das jahrhundertelange Erfahrung und
Innovationskraft vereint. Bei uns erleben Sie eine Kultur, die
zum selbststandigen Denken anregt, Unternehmertum
fordert und dazu ermutigt, den Status quo zu hinterfragen.
Sie treffen hier auf talentierte Kollegen, die es gewohnt
sind, Verantwortung zu (ibernehmen, und gemeinsam an
einem Strang ziehen, um Ergebnisse zu erzielen.

Werden Sie Teil von Berenberg und arbeiten Sie mit uns
gemeinsam daran, das Richtige fiir unsere Kunden, unser
Geschaft und unsere Mitarbeiter zu tun - Our future is
where you take us!

Aus organisatorischen Griinden nehmen wir nur
Bewerbungen an, die uns iber unser Online-
Bewerbermanagementsystem auf der Website erreichen.

*Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird auf die
gleichzeitige Verwendung mehrgeschlechtlicher
Sprachformen verzichtet. Sémtliche Perso

gelten gleichwohl fiir jegliches Geschlecht.

Bei uns sind alle Bewerbungen willkommen, unabh&ngig von
Geschlecht, Nationalitdt, ethnischer Herkunft, sozialem
Hintergrund, Behinderung, Religion, Alter oder sexueller
Orientierung. Bei Fragen wenden Sie sich bitte an unser
Recruitment-Team unter recruitment@berenberg.de. BERENBERG
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